Podpisany przez:
Piotr Siniakowicz
dnia 26 sierpnia 2022 r.

ZARZADZENIE NR 500/22
BURMISTRZA MIASTA SIEMIATYCZE

z dnia 26 sierpnia 2022 r.

w sprawie przyjecia koncepcji transportu dot. ustugi indywidualnego
transportu door-to-door dla os6b w miescie Siemiatycze

Na podstawie art. 30 ust. 1 z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559; zm.: poz. 1005 i poz. 1079) zarzadza sie, co
nastepuje:

8§ 1. Zatwierdza sie koncepcje transportu dot. ustugi indywidualnego
transportu door-to-door dla oséb w miescie Siemiatycze, stanowigcg zatacznik nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka
Sportu i Rekracji w Siemiatyczach.

8§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

mgr
Piotr Siniakowicz
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KONCEPCJA TRANSPORTU
DOT. USLUGI INDYWIDUALNEGO TRANSPORTU DOOR-TO-DOOR
W SIEMIATYCZACH

I.  Dane o jednostce samorzadu terytorialnego, ktora przygotowala koncepcje organizacji ustug
transportowych door-to-door i ktéra planuje uruchomi¢ ustugi transportowe door-to-door:
Nazwa jednostki: MIASTO SIEMIATYCZE
Dane adresowe: UL. PALACOWA 2 17-300 SIEMIATYCZE
Obszar dziatania jednostki: MIASTO SIEMIATYCZE
Wskazanie terenu, na ktorym bgda wdrazane ustugi transportowe door-to door: MIASTO SIEMIATYCZE

Il. Informacje ogdlne
Koncepcja transportu bedzie stanowita, pod wzgledem formalno-prawnym, dokument obowigzujacy na
terenie objetym projektem — tj. Miasto Siemiatycze. Koncepcja zostanie przyjeta Zarzadzeniem Burmistrza
Miasta Siemiatycze

Miasto Siemiatycze, po uzyskaniu finansowania, planuje przeprowadzi¢ akcje informacyjna poprzez
wykorzystanie wlasnych narzedzi komunikacji (strona internetowa, media samorzadowe itp.), jak 1 poprzez
wykorzystanie lokalnych instytucji (MOPS, SOK, MOSIR).

W komunikacji z potencjalnymi odbiorcami ustugi jednostka samorzadu terytorialnego bedzie uzywac
narzedzi uwzgledniajacych potrzebe docierania do osob z niepelnosprawnosciga wzroku i stuchu, m.in.
poprzez odpowiednio skonstruowane formularze na stronie internetowej zgodnej z przepisami dotyczacymi
dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (wielko$¢ liter,
kontrast), sposob formutowania informacji (przejrzysty jezyk, uzycie elementow graficznych) oraz wsparcie
specjalistow w zakresie jezyka migowego i miganego lub specjalistow postugujacych si¢ systemem
komunikacji 0os6b Gluchoniewidomych zgodnie z ustawg z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i
innych $rodkach komunikowania si¢ (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1824).

Jednostka samorzadu skieruje komunikat o ustugach transportowych door-to-door w szczeg6lnosci do:

. lokalnych organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ osobami z niepelnosprawno$ciami i seniorami,
. instytucji zajmujacych si¢ aktywizacja spoteczno-zawodowa,

. spotdzielni mieszkaniowych i wspolnot mieszkaniowych,

. parafii,

. osrodkow pomocy spotecznej,

. powiatowych centrow pomocy rodzinie,

. szkot,

. lokalnych mediow,

. radnych miejskich,

. potencjalnych pracodawcow na lokalnym rynku pracy.

Miasto zweryfikuje skutecznos$¢ dotarcia z komunikatem o ustudze door-to-door.

I11._  Analiza dokumentéw strategicznych i programéw JST w kontekscie aktywizacji spoleczno-
zawodowej 0sob z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci.

1. DOK.LOKALNE

Nazwa Podmiot Data | Okres Cele Grupa Opis form oraz metod dziatan
dokumentu/programu | przyjmujacy | przyj | obowi beneficjentow
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Fundusze Rzecz li Unia Europejska
5::22253ksa'c(jlaekozw6j - Po?sckap ospotita Europejski Fundusz Sppoljeczny -
Rada Miasta |30.12 | 2014- | 1.wspieranie rodziny i Mieszkancy | Celem Strategii jest podjecie systemowych
Strategia Siemiatycze |.2014| 2022 | zapobieganie kryzysom miasta rozwigzan problemoéw spotecznych
Rozwiazywania 2.rozwoj rynku pracy i | Siemiatycze destabilizujacych zycie mieszkancow.
Problemow pomocy osobom Wytyczone cele zrealizowane zostang przy
Spolecznych Miasta bezrobotnym wykorzystaniu istniejacych instytucji,
Siemiatycze do 2022 3. Wzmocnienie systemu organizacji i innych podmiotéw
roku wsparcia i aktywnosci dziatajacych w sferze spotecznej.
0s0b chorych, starszych, Zintegrowanie lokalnego srodowiska
niepetnosprawnych zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom
4. Rozwdj kultury, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
edukacji i kapitatu socjalno-bytowej oraz umozliwi ludziom
spotecznego zycie w poczuciu poszanowania godnosci
kazdej osoby, eliminowanie dysfunkcji
oraz réwny dostep do zasobow
podstawowych ustug
Rada Miasta |25.11 | 2016- 1)zapobieganie Mieszkancy | 1)organizowanie treningdéw kompetencji,
Program Siemiatycze |.2016| 2020 | marginalizacji osob i miasta umiejetnoscei spotecznych i zawodowych;
Aktywnosci rodzin poprzez Siemiatycze, | 2)poradnictwo i wsparcie psychologiczne,
Lokalnej miasta wyrownywanie szans dla | cztonkowie | terapeutyczne (indywidualne, grupowe);
Siemiatycze na lata grup marginalizowanych, | spolecznosci | 3)umozliwienie dostepu do informacji i
2016 - 2020 m.in. 0s6b lokalnej. konsultacji (w tym porady prawne);
niepetnosprawnych, Grupeg 4)kursy i szkolenia zawodowe;
dlugotrwale docelowa 5)zajecia edukacyjne, kulturalne,
bezrobotnych, dzieci i stanowig rozrywkowe; 6)inicjowanie i
miodziezy; osoby funkcjonowanie grup samopomocowych;
2)podejmowanie wykluczone i T)profilaktyka i promocja zdrowia;
inicjatyw na rzecz zagrozone 8)spotkania, debaty spoteczne;
podniesienia, jakosci | wykluczeniem 9)wspdtpraca z instytucjami,
zycia spolecznosci spotecznym organizacjami pozarzadowymi i lokalng
lokalnej; 3)prowadzenie oraz ich spofecznoscia; 10)wspierani rozwoju
dziatan aktywizacyjnych | otoczenie. W wolontariatu;
i integracyjnych szczegolnosci 11)badanie potrzeb i problemow
adresowanych do 0sob Program mieszkancow;
nalezacych do okreslonej | Aktywnosci | 12)inne, wynikajgce z aktualnych potrzeb i
grupy zawodowej lub Lokalnej zgodne z celami programu.
spotecznej; skierowany
4)realizowanie jest do oséb i
srodowiskowej pracy rodzin
socjalnej majacej na celu | korzystajacych
pomoc osobom i ze $wiadczen
rodzinom w $rodowisku pomocy
we wzmocnieniu lub spotecznej,
odzyskaniu zdolnosci do | bezrobotnych,
funkcjonowania w rodzin
spoteczenstwie poprzez | przezywajacyc
pehienie rol h trudnosci w
spotecznych; 5)edukacja | wypetnianiu
spoteczna i obywatelska, funkcji
w tym organizowanie opiekunczo-
spotkan, konsultacji, | wychowawczy
dziatan edukacyjnych i ch,
debat spotecznych dla | uwiktanych w
mieszkancow; problemy
6)organizowanie i uzaleznien i
inspirowanie udzialu | przemocy oraz
mieszkancow w 0s6b
imprezach i spotkaniach, | wymagajacych
3
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w szczegolnosci o szczegllnego
charakterze zaangazowani
integracyjnym, a ze wzgledu
edukacyjnym, na
kulturalnym, sportowym, | ograniczona
ekologicznym, samodzielno$¢
turystycznym : dzieci,
mtodziez,
seniorzy i
osoby
niepetnospraw
ne
Powiatowy Program | Rada Powiatu |23.02|2017-| Wprowadzenie zasad Osoby 1. Dgzenie do zminimalizowania lub
Dziatan Na Rzecz Siemiatycze |.2017| 2020 rehabilitacji: niepetnospraw | wykluczenia czynnikoéw powodujacych
Osob powszechnosci, ne na terenie |niepetnosprawnosci, a w przypadku
Niepetnosprawnych kompleksowosci i powiatu powstania niepelnosprawnosci, jak
Na Terenie Powiatu ciaglosci Siemiatyckieg |najwczesniejsze interweniowanie
Siemiatyckiego Na 0 (diagnostyczne i terapeutyczne)

Lata 2017-2020 przeciwdziatanie sytuacjom kryzysowym.
2. Zapewnienie osobom
niepelnosprawnym wszechstronnej opieki
zyciowej, medycznej i rehabilitacyjne;j.

3. Organizowana pomoc osobie
niepetnosprawnej i jej rodzinie w
rozwigzywaniu problemow dnia
codziennego. Przystosowane §rodowisko
domowe do maksymalnie samodzielnego
funkcjonowania.
4. Przystosowane srodowisko lokalne do
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych w takim
stopniu, aby mogty one uczy¢ sig,
pracowacé, spedzac¢ wolny czas,
uczestniczy¢ wzyciu spotecznym w swoim
miejscu zamieszkania.
Program Wspotpracy | Rada powiatu | 26.11 | 2019- | a) wspieranie dziatan na Zlecanie 1. W realizacji Programu uczestnicza:
Powiatu Ssiemiatycze |.2019| 2020 rzecz umacniania realizacji | a) Rada Powiatu —uchwala Program oraz

Siemiatyckiego z
Organizacjami
Pozarzadowymi oraz
z Podmiotami, o
ktorych kowa w art. 3
Ust. 3 Ustawy o
Dziatalnos$ci Pozytku
Publicznego i o
Wolontariacie W
Roku 2020

istniejacych organizacji i
pobudzania inicjatyw
zwigzanych z
powstawaniem nowych
organizacji
pozarzadowych w
powiecie, dziatajacych
dla dobra lokalnej
spotecznosci
b) umacnianie w
spotecznej $wiadomosci
poczucia
odpowiedzialnosci za
rozwdj lokalnego
srodowiska
C) prowadzenie
wspolnych dziatan
majacych na celu
aktywizacje spotecznosci

zadan Powiatu

Siemiatyckieg
0

organizacjom

pozarzadowy
m

okresla wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych na dofinansowanie zadan
realizowanych przez podmioty Programu,
jako organ stanowiacy i kontrolny
powiatu,

b) Zarzad Powiatu —realizuje biezaca
wspolprace z podmiotami Programu, jako
organ wykonawczy powiatu,

¢) organizacje pozarzadowe.

2. Zarzad Powiatu realizuje Program przy
pomocy komérek organizacyjnych urzedu
oraz jednostek organizacyjnych powiatu
poprzez realizacjg¢ zadan znajdujacych sig
w ich kompetencji w formach wspolpracy,
ktore sa okreslone w Programie.

3. Komorki organizacyjne starostwa i
jednostki organizacyjne Powiatu prowadza
biezaca wspotprace z organizacjami
pozarzadowymi.

lokalnej 4.Biezaca wspolpraca polega w
d) zwigkszenie wptywu szczegdlnosci na:
4
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sektora pozarzadowego i
spotecznosci lokalnych
na kreowanie polityki
spotecznej i gospodarczej
W powiecie
e) podniesienie jakosci
zycia i pelniejsze
zaspokojenie potrzeb
mieszkancow Powiatu
poprzez zwigkszenie
aktywnosci organizacji
f) wykorzystanie
potencjatu i mozliwosci
organizacji
pozarzadowych w celu
lepszego zaspokojenia
potrzeb spotecznych
srodowiska lokalnego
g) otwarcie na
innowacyjnos$¢ i
konkurencyjno$¢ w
wykonywaniu zadan
publicznych
h) integracja organizacji
realizujacych zadania
publiczne
i) promowanie
organizacji
pozarzadowych
j) racjonalne
wykorzystanie
publicznych §rodkow
finansowych.

a) przygotowaniu i przeprowadzeniu
otwartych konkursow ofert,

b) przygotowaniu umow na realizacje
zadan publicznych zleconych przez
samorzad,

¢) kontroli realizacji zadan publicznych,
d) analizie sprawozdan z realizacji zadan
publicznych,

e) sporzadzaniu informacji na temat
wspotpracy samorzadu z podmiotami
Programu,w tym w szczeg6lnosci
sprawozdan z realizacji Programu,

f) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej
wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w obszarze dziatalnosci
pozytku publicznego, w formach
okreslonych w rozdziale V Programu.
5.Za koordynacj¢ dziatan objetych
Programem odpowiada Wydziat Promocji,
Spraw Spotecznych i Rozwoju
Gospodarczego.

Aktywizacja
zawodowa 0sob
bezrobotnych od 30
roku zycia
pozostajacych bez
pracy
W powiecie
siemiatyckim (V1)

Powiatowy
Urzad Pracy w
Siemiatyczach

2014

2014-
2020

Zwigkszenie zdolnosci
do zatrudnienia 94 0s6b
od 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy
W powiecie
siemiatyckim.

Osoby w
wieku 30 lat
(tj. od dnia 30
urodzin) i
wigcej
pozostajace
bez pracy
zarejestrowane
jako
bezrobotne
w
Powiatowym
Urzedzie
Pracy w
Siemiatyczach
, przy czym
udziat
bezrobotnych
mezezyzn w
wieku 30-49
lat, ktorzy
jednoczesnie
nie nalezg do
0s6b

Glownym rezultatem projektu bedzie
podjecie zatrudnienia przez 48 osob
zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Siemiatyczach
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z
niepetnospraw
nosciami, 0soOb

dhugotrwale
bezrobotnych
oraz 0sob o
niskich
kwalifikacjach
nie przekroczy
20%
wszystkich
uczestnikow

Aktywizacja 0sob
mlodych
pozostajacych bez
pracy
W powiecie
siemiatyckim (V1)

Powiatowy
Urzad Pracy w
Siemiatyczach

2014

2014-
2021

Zwigkszenie mozliwosci
zatrudnienia 0sob
miodych ponizej 30 roku
zycia pozostajqcych bez
pracy w powiecie
siemiatyckim

Osoby mtode
w wieku 18-29
lat bez pracy,
w tym osoby
z
niepetnospraw
nosciami
zarejestrowane
w PUP
Siemiatycze
jako osoby
bezrobotne,
sposrod
ktérych min.
60% stanowia
osoby, ktore
nie
uczestnicza
w ksztatceniu i
szkoleniu czyli
stanowig tzw.
milodziez
NEET.

Glownym rezultatem projektu bedzie
podjecie zatrudnienia przez 53 osoby
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Siemiatyczach

Program rozwoju
powiatu
siemiatyckiego do
2020 roku

Powiat
Siemiatycki

Wrze
sien
2013

2013-
2020

1. Podniesienie
konkurencyjnosci
gospodarki powiatu
siemiatyckiego
2. Stworzenie warunkoéw
do rozwoju zielonej
gospodarki
3. Poprawa jako$ci zycia
mieszkancow

Mieszkancy
Powiatu
Siemiatyckieg
0

System wdrazania i monitoringu strategii
Istotnym etapem, we wdrazaniu oraz
osigganiu postawionych w Strategii
rozwoju powiatu siemiatyckiego do 2020
roku celow, a w konsekwencji zaktadanej
wizji powiatu jest stworzenie systemu
monitoringu. Gromadzenie i analiza
danych ma na celu oceng stopnia realizacji
dziatan zalozonych w Strategii,
weryfikacj¢ ich zgodnosci z celami i
pozwala na podjecie w razie potrzeby
dziatan usprawniajacych i korygujacych
wdrazanie Strategii. Dokument
Przedsigbiorczy i przyjazny powiat
siemiatycki. Strategia rozwoju powiatu do
2020 roku obowiazuje od dnia przyjecia
przez Rade Powiatu. Realizacja
dokumentu ma spowodowac pelne
wykorzystanie potencjatu rozwojowego
powiatu w aktualnych uwarunkowaniach
wewnetrznych i zewngtrznych. Monitoring
realizacji Strategii bedzie realizowany na

6
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podstawie wskaznikow okreslonych dla
kazdego celu strategiczna. Okreslono
takze odpowiedzialno$¢ za realizacje
wskaznikow, odpowiedzialno$¢ za
monitoring, oczekiwane warto$ci oraz
prog ostrzegania

Strategia rozwoju Miasto Wrze | 2013- 1. Wzmacnianie Mieszkancy | Realizacja strategii ma spowodowac pelne
miasta do 2020 roku | Siemiatycze | sien | 2020 atrakcyjno$ci Miasta wykorzystanie potencjatu rozwojowego
2013 gospodarczej Miasta Siemiatycze |miasta w aktualnych uwarunkowaniach
Siemiatycze wewngetrznych i zewnetrznych. Ze
2. Zapewnienie wzgledu na dos¢ dtuga perspektywe
wysokiego standardu czasowa (W konteks$cie nastgpowania
zycia lokalnej zmian) konieczne jest opracowanie
spotecznosci systemu monitorowania. Gtéwnym celem
3. Wspieranie rozwoju monitoringu jest aktualizacja wiedzo o
turystyki poprzez sytuacji gminy. Monitoring pozwala takze
efektywne wykorzystanie oceni¢ realizacje zatozen, a w przypadku
zasobow geograficzno- rozbieznosci podjaé dzialania korygujace.
przyrodniczych Miasta Monitoring realizacji strategii bedzie
Siemiatycze prowadzony na podstawie wskaznikow,
4. Ksztaltowanie okreslonych dla kazdego z celow
gospodarki strategicznych. Okreslono takze
niskoemisyjnej w miescie odpowiedzialnos¢ za realizacje
Siemiatycze wskaznikow, odpowiedzialno$¢ za
monitoring, oczekiwane wartosci oraz
prog ostrzeni
Gminny Program Rada Miasta |08.11 | 2017- Celem gtéwnym Mieszkancy | Dziatania skupiaja
Rewitalizacji Miasta | Siemiatycze |.2017| 2023 | prowadzenia procesu Miasta si¢ na wzmocnieniu aktywnosci spotecznej
Siemiatycze na lata rewitalizacji na obszarze | Siemiatycze |i gospodarczej (przedsigbiorczosei)
2017-2023 miasta Siemiatycze jest mieszkancow
przeciwdziatanie oraz tworzeniu przyjaznych przestrzeni
zdiagnozowanym publicznych, ktére bedg stuzy¢ szeroko
problemom spotecznym, rozumianemu
takim jak niski poziom wlaczeniu spotecznemu, ale takze
aktywnosci spoleczne;j, wzmacnia¢ lokalny potencjat zwigzany z
ubostwo, czy bezrobocie, turystyka.
poprzez realizacje
zintegrowanych dziatan
rewitalizacyjnych,
skoncentrowanych na
obszarze rewitalizacji.
Programu wspotpracy | Rada Miasta |27.11| 2019- 1) zapewnienie Wspotpraca | Miasto bgdzie wspiera¢ zadania publiczne
Miasta Siemiatycze z | Siemiatycze |.2019| 2020 efektywnego Miasta z w zakresie np. pomocy spotecznej,
organizacjami wykonywania zadan organizacjami | dziatalno$ci na rzecz integracji i
pozarzadowymi oraz wilasnych Miasta poprzez | pozarzadowy | reintegracji zawodowej i Spotecznej osob
innymi podmiotami uczestnictwo organizacji mi zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2020
rok

w ich realizacji;

2) rozwijanie i
umacnianie poczucia
przynaleznosci
mieszkancow do lokalnej
spotecznosci;

3) otwartos$¢ na
innowacyjnos¢ i
konkurencyjnos¢ w
wykonywaniu zadan

dziatalno$ci charytatywnej,
podtrzymywania i upowszechniania
tradycji narodowej, pielggnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
dziatalnosci na rzecz mniejszosci
narodowych, ochrony i promocji zdrowia,
dziatalnoéci na rzecz osob
niepetnosprawnych, dziatalno$ci na rzecz
0sob w wieku emerytalnym...
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publicznych;

4) zwigkszenie udziatu
organizacji w realizacji
zadan publicznych
shuzace lepszemu
zaspakajaniu potrzeb
spotecznych i poprawie
zycia mieszkancow;
5) rozwoj instrumentow
dialogu obywatelskiego
6) wspieranie aktywnosci
organizacji
pozarzadowych i
wolontariatu.

2. DOKUMENTY REGIONALNE I KRAJOWE

Strategia
Rozwoju
Wojewodztwa
Podlaskiego 2030

Sejmik
Wojewddztwa
Podlaskiego

27.04.
2020

Mieszkancy
Wojewddztw
a Podlaskiego

W celu zapewnienia mozliwie
najlepszych efektéw przy zatozeniu
zaangazowania dostepnych zasobow
finansowych, rzeczowych i ludzkich,

proces realizacji Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Podlaskiego powinien
przebiegaé zgodnie z okreslonymi
zasadami. Do najwazniejszych zasad
realizacji Strategii naleza:
partnerstwo, integracja, koordynacja,
subsydiarno$¢, poszanowanie
srodowiska przyrodniczego.

W zakresie wzrostu aktywnos$ci
zawodowej realizowane beda
dziatania skierowane do r6znych
grup spotecznych, zar6wno 0sob z
réznych powoddéw nieaktywnych
zawodowo (np. z
niepetnosprawnosciami, ale rowniez
ich opiekunow), jak i osob
zagrozonych wykluczeniem
zawodowym (np. po pie¢-dziesigtym
roku zycia), czy starajacych si¢
przekwalifikowa¢ (np. odchodzacy z
rolnictwa).

Wazne beda rowniez dziatania w
samych zaktadach pracy polegajace
na dostosowywaniu stanowisk pracy
do potrzeb o0so6b starszych, osob z
niepetnosprawno$ciami, czy
zwickszajace swiadomosé
przedsigbiorcow w zakresie
wykorzystania potencjatu taczenia
doswiadczenia ludzi starszych z
mozliwosciami ludzi mtodych.

Strategia
Polityki Spotecznej
Wojewodztwa
Podlaskiego do roku
2020

Regionalny
Osrodek
Polityki

Spotecznej w

Biatymstoku

2014

2020- | 1.Dynamiczna gospodarka
2030 2.Zasobni mieszkancy
3.Partnerski region
2014- Celem Strategii jest
2020 | zapewnienie, w warunkach
ciggltych przemian,
kompleksowego wsparcia
osobom i grupom

Mieszkancy
Wojewodztw
a Podlaskiego

Podmioty zarzadzajace i realizujace
zadania strategiczne sprawuja opieke
nad tym, aby zapisy Strategii byty
uwzgledniane w innych dokumentach

strategicznych wojewodztwa,
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spotecznym oraz state i
efektywne dostarczanie
profesjonalnych rozwiazan
umozliwiajacych
zapobieganie i
rozwigzywanie problemow
spotecznych, w oparciu o
posiadang wiedz¢ i zdobyte
doswiadczenie kadr oraz
wysoki poziom integracji
spotecznej

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

powiatéw i gmin .Koordynacja
dziatan przebiegac¢ bedzie przy
wspotpracy ROPS w Bialymstoku z
partnerami realizujacymi cele
regionalne:samorzadami gmin i
powiatow, a w szczegdlnosci
jednostkami organizacyjnymi
pomocy spolecznej, instytucjami
rzadowymi, uczelniami wyzszymi
oraz organizacjami pozarzagdowymi.
Istotnym aspektem bedzie wspieranie
inicjatyw obywatelskich oraz
kontaktow i porozumien pomiedzy
samorzadem lokalnym,
organizacjami pozarzadowymi i
sektorem prywatnym.

PROGRAM NA Sejmik 24.04. | 2019- | I. Wyréwnywanie szans 0s6b Osoby Do zadan samorzadu wojewodztwa
RZECZ POPRAWY | Wojewodztwa | 2019 | 2023 Z niepelnosprawnosciag i niepetnospra nalezy opracowanie i realizacja
WARUNKOW Podlaskiego przeciwdziatanie ich wne w wojewodzkich programow
ZYCIA wykluczeniu spotecznemu | Wojewodztwi | dotyczacych wyrownywania szans
SPOLECZNEGO I II. Wzrost zatrudnienia oso6b | e Podlaskim 0s0b z niepelnosprawnoscig i
ZAWODOWEGO z niepetnosprawnoscia przeciwdziatania ich wykluczeniu
OSOB Z spotecznemu oraz pomocy w
NIEPEENOSPRAWN realizacji zadan na rzecz zatrudniania
OSCIA W 0s0b z niepetnosprawnoscia.
WOJEWODZTWIE Za koordynacj¢ i monitoring
PODLASKIM NA ,,Programu na rzecz poprawy
LATA 2019 —2023 warunkdw zycia spotecznego i
zawodowego 0s6b z
niepetnosprawnoscig w
wojewodztwie podlaskim na lata
2019-2023” odpowiedzialny jest
Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Biatymstoku.
Program Dostgpnos¢ | Ministerstwo | Lipiec | 2018- 1. Trwate wlaczenie Dla 1. Wprowadzenie przepisow
Plus Inwestycjii | 2018 | 2025 | problematyki dostepnos$ci do | wszystkich, | prawnych (standardow dostepnosci),
Rozwoju wszystkich polityk w tym ktore zagwarantuja dostepnos¢ w
publicznych, do praktyki szczegolnie prowadzeniu inwestycji
planowania, realizacji i dla osob budowlanych, zakupie odpowiednio
oceny funkcjonowania starszych i | przygotowanych $rodkéw transportu,
panstwa. 0s0b z oznaczaniu tras i przestrzeni
2. Inwestycje (budowlane, | niepetnospra | publicznej, ustug czy realizacji zadan
transportowe, wnosciami z wykorzystaniem $rodkoéw

technologiczne)

publicznych (na przyktad dostgpne
strony internetowe, druki,
formularze).

2. Inwestycje w wiedzg, kompetencje
i umiejetnosci w zakresie dostgpnosci
dla kreatorow rzeczywistosci
spotecznej. Dotyczy to w
szczeg6lnoscei architektow,
urbanistow, inzynierdw,
programistow, pracownikow nadzoru
budowlanego, projektantow i
przedstawicieli wielu innych
zawodow, ktorzy beda tworzyc¢ i
modernizowa¢ nasze otoczenie przez
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Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

kolejne dziesigciolecia.

3. Stworzenie lepszych mozliwosci
rozwoju nowych technologii
asystujacych, kompensacyjnych czy
rozwoju produktéw i ustug opartych
na zasadzie uniwersalnego

spotecznym oraz wspieranie
wszelkich form aktywnosci
obywatelskiej, spoteczne;j,
kulturalnej, artystycznej,
sportowej i religijnej.
3. Tworzenie warunkow
umozliwiajacych
wykorzystanie potencjatu
0s0b starszych jako
aktywnych uczestnikow
zycia gospodarczego i rynku
pracy, dostosowanych do ich
mozliwosci
psychofizycznych oraz
sytuacji rodzinnej.
4. Promocja zdrowia,
profilaktyka chorob, dostgp
do diagnostyki, leczenia i
rehabilitacji.
5. Zwigkszanie
bezpieczenstwa fizycznego —
przeciwdziatanie przemocy i
zaniedbaniom wobec 0s6b
starszych.
6. Tworzenie warunkow do
solidarnosci i integracji
miedzypokoleniowe;.
7. Dziatania na rzecz
edukacji dla starosci (kadry
opiekuncze i medyczne), do
staro$ci (cate
spoteczenstwo), przez
staro$¢ (od najmtodszego
pokolenia) oraz edukacja w
staro$ci (osoby starsze)

8. Zmniejszanie skali
zalezno$ci od innych
poprzez ulatwienie dostepu
do ustug wzmacniajacych
samodzielno$¢ oraz
dostosowanie srodowiska
zamieszkania do mozliwosci
funkcjonalnych
niesamodzielnych os6b
starszych.

projektowania.

Polityka spoteczna Minister 26 | 2018- 1. Ksztattowanie Osoby starsze | Skuteczna realizacja polityki 0sob
wobec 0soOb starszych Rodziny, pazdzi | 2030 | pozytywnego postrzegania starszych oraz dziatan
2030. Bezpieczenstwo Pracy i ernika staro$ci w spoteczenstwie. zaplanowanych w ramach

- Uczestnictwo - Polityki 2018 . o wskazanych obszarow wymaga
. o . 2. Uczestnictwo w zyciu
Solidarnos¢ Spotecznej

interdyscyplinarnej wspotpracy
wszystkich podmiotow
zaangazowanych w prowadzenie
dziatan skierowanych do seniorow,
na wszystkich szczeblach
regionalnych. W zwigzku z
powyzszym do kazdego z dziatan
przypisane zostaty podmioty
odpowiedzialne za koordynacj¢ ich
wdrozenia. Efekty z realizacji
zalozen zawartych w
przedmiotowym dokumencie b¢da
podlegaty ocenie w ramach
kolejnych edycji ,Informacja o
sytuacji osob starszych”,
przygotowywanej przez Rade
Ministréw, zgodnie z ustawg o
osobach starszych.
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9. Zapewnienie optymalnego
dostepu do ustug
zdrowotnych,
rehabilitacyjnych i
opiekunczo-pielggnacyjnych
dostosowanych do potrzeb
niesamodzielnych os6b
starszych.

10. Sie¢ ustug
srodowiskowych i
instytucjonalnych
udzielanych
niesamodzielnym osobom
starszym.

11. System wsparcia
nieformalnych opiekundéw
niesamodzielnych os6b
starszych przez instytucje
publiczne.

V. Ocena niezaspokojonych potrzeb transportowych osdéb z potrzeba wsparcia w_zakresie
mobilnosci.

1. Analiza potrzeb w ujeciu danych z Miasta Siemiatycze:

1.1. Liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej w formie $Swiadczen pienigznych (dane za 2019
rok) 453 rodziny liczace 767 0sob.

1.2. Poza podanymi wyzej danymi dot. os. niepetnosprawnych w miescie, wg danych USC w 2019 roku
na terenie miasta zamieszkiwato 2196 kobiet w wieku 60+ oraz 959 mezczyzn w wieku 65+ . Lacz-
nie na terenie miasta zamieszkiwato 3155 seniorow.

1.3. Ogolna liczba mieszkancow Siemiatycze na koniec 2019 roku wynosita 14 441.

1.4. AKTUALNIE, wedlug danych MOPS w Siemiatyczach struktura potencjalnych uzytkownikow
korzystajacych z ustug MOPS, przedstawia si¢ nastepujaco:

1.4.1. osoby z niepetnosprawno$ciami (tgcznie 121): RUCH 95 osoby, WZROK 17 os6b, SLUCH 9 0so6b
1.4.2. Osoby z trudno$ciami w poruszaniu si¢ nieposiadajgce orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci - 4
osoby

1.4.3. osoby w wieku senioralnym z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci - 79 0s6b

W/w osoby pozostaja pod opieka MOPS, niejednokrotnie sg samotne/nie maja srodkoéw transportu ani
wolnych §rodkow finansowych.
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AKTUALNIE MIASTO NIE DYSPONUJE ZADNYM SAMOCHODEM DOSTOSOWANYM DO
PRZEWOZU OSOB, W TYM DO POTRZEB TRANSPORTU OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH I
NIE MA MOZLIWOSCI SWIADCZENIA TAKICH USLUG.

V. Opis dzialan prowadzonvch przez JST i inne podmioty na rzecz aktywizacji spoleczno-
zawodowej oséb z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnoSci.

1. POMOC SPOLECZNA /DZIALALNOSC MOPS W SIEMIATYCZACH

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i
rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonac,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Pomoc spoleczng organizujg organy administracji rzadowej i samorzadowej, wspotpracujac w tym zakresie,
na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Ko$ciotem Katolickim, innymi
ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb
i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Prawo do $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje:
e osobie samotnie gospodarujgcej, ktorej dochod nie przekracza kwoty 701,00 zi,
e osobie w rodzinie, w ktérej doch6éd na osobg¢ nie przekracza 528,00 zl, przy jednoczesnym
wystapieniu co najmniej jednego z powodow wymienionych nizej (wylaczajac ubostwo) lub innych
okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy spoleczne;.

Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu: ubodstwa; Sieroctwa;
bezdomnosci; bezrobocia; niepelnosprawnosci; dlugotrwatej lub cig¢zkiej choroby; przemocy w rodzinie;
potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi; potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietno$ci; bezradnosci w
sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach
niepelnych lub wielodzietnych; trudnos$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca; trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego; alkoholizmu lub narkomanii; zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; kleski zywiotowej
lub ekologiczne;j.

Pomoc spoteczna polega w szczegodlnosci na:
e przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg Swiadczen;
e pracy socjalnej;
e prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
e analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoleczne;j;
e realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych;
e rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
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Obowigzek zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej spoczywa na jednostkach samorzadu
terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej. Gmina obowigzana do wykonywania zadan pomocy
Spotecznej, nie moze odmoéwi¢ pomocy osobie potrzebujacej, mimo istniejagcego obowigzku osoéb fizycznych
lub os6b prawnych do zaspokajania jej niezbednych potrzeb zyciowych.

Srodki na realizacje i obstuge ww. zadan pochodza z budzetu miasta Siemiatycze oraz z budzetu panstwa.

Przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej nastepuje w formie decyzji administracyjnej. Burmistrz Miasta —
dzialajac na mocy art. 110 ust. 7 ustawy o pomocy spotecznej — udziela dyrektorowi osrodka pomocy
spotecznej upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
pomocy spotecznej nalezacych do wiasciwosci gminy.

Decyzje administracyjng o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia wydaje si¢ po przeprowadzeniu
rodzinnego wywiadu srodowiskowego. Rodzinny wywiad srodowiskowy przeprowadza si¢ w celu ustalenia
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej 0so6b i rodzin, w tym osdb zobowigzanych do
alimentacji, a wiec z matzonkiem, zstgpnymi lub wstepnymi. Wywiad przeprowadza wytacznie pracownik
socjalny. Nieodzownym zalacznikiem do wywiadu jest ztozone o$wiadczenie o dochodach i stanie
majgtkowym — odmowa zlozenia o$wiadczenia oraz odmowa przeprowadzenia wywiadu jest podstawa
wydania decyzji o odmowie przyznania $wiadczenia. O$wiadczenie jest skladane pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan.

Sytuacje osobista, rodzinng, dochodowa i majatkowa osoby lub rodziny ustala si¢ na podstawie
nastepujacych dokumentow:

Swiadczeniami z pomocy spolecznej sa $wiadczenia pienigzne: zasilek staly, zasitek okresowy, zasitek
celowy, zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie, pomoc na usamodzielnienie oraz na
kontynuowanie nauki, §wiadczenie pieni¢zne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka
jezyka polskiego dla cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong
uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwiazku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art.
159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach, wynagrodzenie nalezne
opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznane przez sad; oraz $wiadczenia niepieni¢zne: praca socjalna,
bilet kredytowany, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, sktadki na ubezpieczenia spoteczne, pomoc
rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie, sprawowanie pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne,
interwencja kryzysowa, schronienie, positek, niezbedne ubranie, ustugi opiekuncze, mieszkanie chronione,
pobyt w domu pomocy spotecznej, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w
mieszkaniu chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie — w formie
rzeczowej dla os6b usamodzielnianych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach w ramach programu "Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej" realizuje pomoc osobom potrzebujacym. Przez 2020 rok w Siemiatyczach osoby z
niepelnosprawnos$ciami w stopniu umiarkowanym lub znacznym moga skorzystaé z bezplatnej pomocy
asystentow osobistych. Zainteresowani - osoby niepetnosprawne, a takze wszyscy, ktorzy maja w domu
osobe z orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci - moga skorzystaé¢ z
bezptatnych ustug. Pomoc asystencka obejmuje 30 godzin miesi¢cznego udzielania wsparcia, kazdy z
uczestnikoOw ustala harmonogram wedtug indywidualnych potrzeb. Z pomocy asystenta mozna skorzystaé
m.in.:

- przy wykonywaniu codziennych czynnos$ci np. wykonywaniu sprawunkow,
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- pomocy w dotarciu do lekarza, na rehabilitacj¢ i zajgcia terapeutyczne,

- zatatwianiu spraw urzedowych,

- wyjs$ciu, powrocie, dojezdzie do wskazanych przez uczestnika miejsc,

- lub podejmowaniu aktywnos$ci spotecznej, np. uczestnictwu w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych,
rozrywkowych i sportowych.

W MOPS w Siemiatyczach obecnie zatrudniony jest 1 asystent osobisty osoby niepetnosprawnej $wiadczacy
ustugi asystenckie dla 4 0s6b niepelnosprawnych.

Program ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” finansowany ze $rodkdéw Solidarno$ciowego
Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych. Na realizacje tego programu w 2020 r. Miasto pozyskato
kwote w wysokosci 54 870 zt.

Usluga asystenta os. niepelnosprawne;j jets realizowana od czerwca b.r. - wg stanu na 20.08.2020 r. z ustugi
tej korzystaja 4 osoby

Mops Swiadczy takze uslugi opiekuncze.
Ustugi opiekuncze sg realizowane na terenie miasta 8 godzin dziennie przez 5 dni w tygodniu: poniedziatek

w godz. 8:00-16:00, wtorek — pigtek 7:30 — 15:30 z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

Do zakresu czynno$ci Opiekuna w o$rodku pomocy spolecznej nalezy zapewnienie ustug opiekunczych dla
0sob tego potrzebujacych w nastepujacym zakresie:

1. Pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych:

e dokonywanie zakupow art. spozywczych i innych niezbednych do codziennej egzystencji za pienia-
dze osoby korzystajacej z ustug;

e pomoc w przygotowaniu positku dla osoby korzystajacej z ustug opiekunczych lub dostarczenie po-
sitku gotowego do domu z punktu gastronomicznego;

e utrzymanie pokoju klienta w porzadku 1 czystosci, a w przypadku mieszkania — tych pomieszczen, z
ktérych bezposrednio korzysta osoba objeta ustugami domowymi, zmywanie naczyn, prasowanie
ubran, itp.;

e palenie w piecu, przynoszenie wegla, drewna, wody, wynoszenie nieczystosci;

e zwracanie uwagi na stan techniczny posiadanego przez podopiecznego sprzgtu, wyposazenia itp. i w
uzgodnieniu z podopiecznym zalecanie jego konserwacji i napraw;

e zalatwianie pilnych spraw biezacych (np. wezwanie lekarza, pielggniarki, montera do napraw urza-
dzen domowych, dostarczenie lekow, optacenie rachunkow ze srodkow finansowych przekazanych
przez osobg korzystajaca z ustug opiekunczych, pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, itp.),

e wspolpraca z lekarzem rodzinnym, pielegniarka oraz pracownikiem socjalnym,

e sprawowanie opieki nad osobg chorag w czasie wizyty u lekarza, zamawianie wizyt lekarskich, reali-
zacja recept.

2. Pomoc w zakresie podstawowej opieki higienicznej:

e utrzymywanie w czysto$ci sprzetu sanitarnego i urzadzen sanitarnych;
e pranie bielizny osobistej oraz lekkiej odziezy wierzchniej;
o dbanie o czystos¢ bielizny poscielowej - ewentualnie odnoszenie jej do punktow pralniczych;

3. Pomoc w zakresie pielegnacji oraz podtrzymywania kontaktow z otoczeniem:
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e przescielenie t6zka, zmiana bielizny osobistej 1 posciclowe;j;

e pomoc przy myciu, kapieli, czesaniu, ubieraniu;

e ukfadanie chorego w 16zku i pomoc przy zmianie pozycji;

e pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych;

e podawanie lekow, zapobieganie w powstawaniu odlezyn;

e karmienie chorego o ile stan zdrowia wymaga tej czynnosci;

e zachgcanie do wykonywania prac rgcznych, spacerow;

e wskazywanie rodzinie uwag, spostrzezen dotyczacych podopiecznego w zakresie catoksztattu spra-
wowanej opieki pobudzajacych zainteresowanie otoczenia sprawami codziennego zycia osoby ko-
rzystajacej z ushug.

Odptatnos¢ za ustugi opickuncze reguluje Uchwata Nr VIII/40/07 Rady Miasta Siemiatycze z dnia 15
czerwca 2007 roku. Wysoko$¢ odptatnosci za 1 godzine ustug zalezy od dochodu osoby ubiegajacej sie o
taka forme¢ pomocy.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 2/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach z
dnia 27 stycznia 2020 roku koszt 1 godziny ustug opiekunczych od 1 marca 2020 roku do 28 lutego 2021
roku wynosi 21,19 zt

Wg. wydanych decyzji w roku 2019 52 osoby korzystaly z ustlug opiekunczych.
0Od 01.01.2020 r. do 30.06.2020r. bylo to 41 os6b a w miesiacu lipcu 2020 r. 37 oséb.

2. KLUBY SENIORA

Miasto Siemiatycze (MOPS) prowadzi klub seniora. Klub Seniora+ w Siemiatyczach funkcjonuje zgodnie z
postanowieniami Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020, stanowiacego zatacznik do Uchwaty
Nr157 Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2016r. zmieniajacej uchwale w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wieloletniego ,,Senior-Wigor” na lata 2015-2020 (M. P. z 2016r. P0z.1254). Klub ten zostat utwo-
rzony w 2019 roku pod adresem ul. Zaszkolna 1 w Siemiatyczach. Klub jest miejscem spotkan mieszkancow
Miasta Siemiatycze w wieku 60 i wiecej lat, nieaktywnych zawodowo. Klub dysponuje 25 miejscami. Klub
funkcjonuje w ramach i w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemiatyczach. Siedziba
klubu sa pomieszczenia w budynku Siemiatyckiego Osrodka Kultury w Siemiatyczach, ul. Zaszkolna 1.
Klub dziata zgodnie z przepisami: ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz.
1507 z pozn. zm.) oraz Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Siemiaty-
czach

W b.r. Miasto uzyskato dofinansowanie na utworzenie drugiego Klubu Senior +. Begdzie on zlokalizowany
pod adresem Grodzienska 31 A w Siemiatyczach. Oba kluby beda proponowaé réznorodng oferte w zakresie
aktywizacji spolecznej w tym aktywnosci beda rowniez kierowane do osob, ktére maja trudnosci w samo-
dzielnym przemieszczaniu sig.

3. SIEMIATYCKI OSRODEK KULTURY

Siemiatycki o$rodek kultury proponuje rowniez zajgcia aktywizujace dla Seniorow oraz osob, ktore maja
trudnosci w samodzielnym przemieszczaniu si¢ — 0dbywaja si¢ one zazwyczaj w siedzibach SOK (ul. Za-
szkolna 1, ul. Legionéw Pitsudskiego 1., na hali sportowo - rekreacyjnej oraz w plenerze). Siemiatycki
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Osrodek Kultury urzgdza rowniez okazjonalne spotkania i uroczystosci, w ktorych uczestnicza osoby z trud-
nos$ciami w przemieszczaniu si¢ — sg to uroczystosci wigilijne, spotkania noworoczne i $wigteczne, wieczory
poezji, dzien kobiet itp.

Uniwersytet Trzeciego Wieku funkcjonuje przy Siemiatyckim Osrodku Kultury. Uczestniczg w nim osoby
starsze z terenu miasta i powiatu siemiatyckiego, ktore pragng poszerza¢ swoja wiedze. Gtowne cele uniwer-
sytetu to upowszechnienie inicjatyw edukacyjnych, aktywizacja intelektualna, psychiczna, spoteczna i fi-
zyczna 0sob starszych, poszerzanie ich wiedzy i umiejetnosci oraz podtrzymywanie wiezi spolecznych i
komunikacji mi¢dzyludzkiej wsrod seniorow. Zajecia odbywaja si¢ $rednio raz w miesigcu, na wyktady za-
praszani sg cenieni profesorowie, doktoranci i specjalisci. W zajeciach uczestniczy $rednio ok. 80 0sdb,
Liczba stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku wynosi 156 osob.

Dzien Seniora - organizowany jest cyklicznie w hali widowiskowo — sportowej, przy ul. Swigtojanskiej
25A, organizowany jest przez Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow Zarzad Rejonowy w Sie-
miatyczach. Lokalna uroczysto$¢ wpisuje si¢ w seri¢ imprez i dziatan podejmowanych w catym kraju, kto-
rych celem jest zaznaczenie istotnej roli 0sob starszych we wspotczesnych spoteczenstwach.

4. MIEDZYNARODOWE CENTRUM EDUKACJI EKOLOGICZNEJ WSCHOD — ZACHOD

Tytutowy obiekt bedzie otwarty w pazdzierniku b.r. Planuje si¢ organizacj¢ zaje¢¢ dla osob majacych trudno-
$ci w samodzielnym przemieszczaniu si¢. Zajecia beda odbywaé si¢ na basenie a ich celem bedzie
rehabilitacja i poprawa kondycji zdrowotnej potrzebujacych osob.

5. CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ (Powiat)

»sRegionalne Innowacje Spoteczne — Centra Integracji Spotecznej wojewodztwa podlaskiego” Projekt reali-
zowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.
Celem projektu jest zwiekszenie do 31.03.2022 r. aktywnosci spotecznej i zawodowej 700 osob (400K i
300M) zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, pozostajacych bez zatrudnienia, zamieszku-
jacych na terenie woj. podlaskiego, poprzez ustugi reintegracji spoteczno-zawodowej, w tym 540 o0s. poprzez
usthugi $§wiadczone przez Centra Integracji Spotecznej w wojewodztwie podlaskim, w tym uzyskanie zatrud-
nienia przez min. 25% o0sob oraz podjecie aktywnosci spotecznej przez min. 34% osoby. Planowane formy
wsparcia dla uczestnikow/czek projektu:

e \Wsparcie terapeutyczne i doradcze
¢ Realizacja indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
e Aktywizacja spoteczna
e Aktywizacja zawodowa
e Dziatania o charakterze srodowiskowym
Mieszkancy Siemiatycz moga korzysta¢ z proponowanych form aktywizacji do 22 roku.
6. Powiatowy Urzad Pracy
Osoba niepelnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy, jako poszukujaca pracy niepozosta-

jaca w zatrudnieniu moze rdwniez korzysta¢ na zasadach takich jak bezrobotni z nastepujacych ustug lub
instrumentow okre§lonych w ustawie o promocji:
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7. szkolen;

8. stazu,

9. prac interwencyjnych;

10. przygotowania zawodowego dorostych;

11. badan lekarskich lub psychologicznych, o ktorych mowa w art. 2 ust. 3 ustawy 0 promocji;

12. zwrotu kosztow, o ktorych mowa w art. 45 ust. 1, 2 i 4 ustawy o promocji;

13. finansowania kosztow, o ktorych mowa w art. 45 ust. 3 ustawy o promoc;ji;

14. studiéw podyplomowych;

15. szkolen na podstawie trojstronnych umow szkoleniowych zawieranych pomiedzy starosta, praco-
dawca i instytucja szkoleniows;

16. bonu na zasiedlenie;

17. bonu szkoleniowego;

18. bonu stazowego.

7. Szpital Powiatowy w Siemiatyczach
Na terenie miasta zlokalizowany jest szpital wojewodzki, Powiatowa Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna oraz kilkanascie poradni specjalistycznych

VI1. Opis_rozwiazan transportowych funkcjonujacych na terenie objetym koncepcja skierowanych do
0s0b z potrzeba wsparcia w zakresie mobilno$ci.

Obecnie na terenie miasta Siemiatycze nie funkcjonujg zadne rozwigzania transportowe skierowane do
0sob z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci. Miasto nie dysponuje pojazdem, ktérym mogiby
$wiadczy¢ ushlugi transportowe.

VII. Propozycje sposobow zaspokojenia potrzeb transportowych (w_ tym szczegolnie sposob
organizaciji uslug) osob z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci.

Potencjalnymi uzytkownikami/uzytkowniczkami ustug transportu door-to-door sg osoby, ktore maja
trudno$ci w samodzielnym przemieszczaniu si¢ np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos¢ (w tym:
poruszajace si¢ na wozkach, poruszajace si¢ o kulach, niewidome, stabowidzace i inne), ktoére
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ukonczyly 18 lat. Beda to zard6wno osoby z potrzeba wsparcia w zakresie mobilno$ci posiadajgce
orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci (lub réwnowazne), jak i osoby nieposiadajace takiego
orzeczenia (w szczego6lnosci osoby z trudno$ciami w poruszaniu si¢).

VIIlI. Opis powiazania proponowanego sposobu Swiadczenia uslug transportowych dla osob
Z ograniczona mobilnoscia z dzialaniami podejmowanymi na rzecz ich aktywizacji spoleczno-
zawodowej i dzialaniami JST, majacymi na celu poprawe dostepnosci przestrzeni dla tych oséb.

Dzigki uruchomieniu ustugi door-to-door osoby z ograniczong mobilnoscia zamieszkujace na terenie
Siemiatycz beda miaty mozliwo$¢ dotarcia do proponowanych przez instytucje dziatajagce w miescie
wydarzen. Do tej pory, ze wzgledu na fakt nie posiadania w zasobach miejskich odpowiedniego $rodka
transportu mieszkancy musieli organizowaé dojazd na wlasng reke co niejednokrotnie stanowilo bariere
nie do przebrniecia i uniemozliwialo osobom Z ograniczona mobilnoscia aktywizacje spoteczng/
zawodowa/ edukacyjna/ zdrowotng. Dzigki zakupowi dwoéch 9-cio osobowych samochodow
dostosowanych do przewozu oséb niepetnosprawnych miasto zapewni kompleksowos¢ dziatan
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