ZARZ ADZENIE NR 260/17
BURMISTRZA MIASTA SIEMIATYCZE

z dnia 30 maja 2017 r.

zmieniajace Regulamin Organizacyjny Urzdu Miasta Siemiatycze

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 ma@201. o samogdzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446,
157911948 oraz z 2017 r. poz. 730) adea s¢ co nasfpuje:

8§ 1.W Regulaminie Organizacyjnym Umu Miasta Siemiatycze ustalonym Zgdzeniem Nr 161/16
Burmistrza Miasta Siemiatycze z dnia 15 czerwca 6201zmienionym Zarglzeniem Nr 200/16 z dnia
25 padziernika 2016 r., Nr 206/16 z dnia 4 listopada @01 Nr 213/16 z dnia 24 listopada 2016 r. i N8/AF
Z dnia 3 lutego 2017 r. wprowadza sastpujace zmiany:

1) w 8 10 skréla sk pkt. 14;
2) skréla sk § 27;
3) w referacie Finansowo-Buaetowym likwiduje s¢ jedno stanowisko ds. kgjowasci budzetowej;

4) zahcznik do Regulaminu Organizacyjnego khtm Miasta Siemiatycze otrzymuje brzmienie zgodnie
z zahcznikiem do niniejszego zadzenia.

§ 2.Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania z wykiem § 1 pkt 3 i 4 ktére wchodav zycie z dniem
1 wrzenia 2017 r.

Burmistrz Miasta
Piotr Siniakowicz
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Zgdznik do Zarzdzenia Nr 260/17
Burmistrza Miasta8iatycze
z dnia 30 maja 2017 r

Organizacja wewretrzna referatow Urzedu Miasta Siemiatycze

1) Referat Organizacyjny:
a) zasgpca kierownika referatu,
b) stanowisko ds. obstugi sekretariatu,
¢) stanowisko ds. administracyjnych,
d) stanowisko ds. obstugi Rady,
e) stanowisko ds. informatyki,
f) stanowisko ds. administracyjno-informatycznych,
g) stanowisko ds. kancelarii,
h) stanowisko ds. obstugi:
- goniec,
- sprataczka (2 etaty).
2) Referat Finansowo — Baetowy:
a) zasgpca kierownika referatu,
b) stanowisko ds. ksjjowasci budzetowej ( 2 etaty),
¢) stanowisko ds. wymiaru podatkéw (2 etaty),
d) stanowisko ds. ksyowdasci podatkowej ( 2 etaty),
e) stanowisko ds. rozlicag
f) stanowisko ds. obstugi kasy,
g) stanowisko ds. wymiaru i kgjowadsci optat.
3) Referat Infrastruktury:
a) kierownik referatu,
b) stanowisko ds. infrastruktury komunalnej,
c¢) stanowisko ds. drogownictwa,
d) stanowisko ds. pozyskiwania funduszy i realizajektow,
e) stanowisko ds. podziatu nieruchaitio
f) stanowisko ds. zagospodarowania przestrzennego,
g) stanowisko pomocnicze:
- pomoc administracyjna (2 etaty),
h) stanowisko ds. obstugi:
- konserwator
- robotnik gospodarczy (7 etatow).
4) Referat Gospodarki Komunalnej:

a) kierownik referatu,
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b) stanowisko ds. ochrosyodowiska i przyrody,
d) stanowisko ds. gospodarowania odpadami,
e) stanowisko ds. mienia komunalnego ( 2 etaty),
f) stanowisko pomocnicze:
- pomoc administracyjna (2 etaty)
5) Referat Przeddbiorczaci, Promocji i Turystyki:
a) kierownik referatu,
b) stanowisko ds. przed@biorczaci,
c) stanowisko ds. komunikacji spotecznej i orgatjizaozaradowych,
d) stanowisko ds. promocji,
e) stanowisko pomaocnicze:
- pomoc administracyjna.
6) Urzad Stanu Cywilnego:
a) kierownik Urzdu Stanu Cywilnego,
b) zasgpca kierownika Urgdu Stanu Cywilnego,
c) stanowisko ds. dowodéw osobistych,
d) stanowisko ds. ewidencji ludém ( 2 etaty),
e) stanowisko ds. obroném i obrony cywilnej ( ¥z etatu),
f) stanowisko pomocnicze:
- pomoc administracyjna ( 2 etaty)
7) Archiwum Zakladowe:
a) samodzielne stanowisko ds. archiwum.
8) Pion Ochrony Informacji Niejawnych:
a) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
b) zasgpca Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych,
c) kierownik kancelarii niejawnej,

d) inspektor bezpiecastwa teleinformatycznego.

Burmistrz Miasta
Piotr Siniakowicz
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